CONF’ EXPERIENCE 2100 ou +

C’estunformatatypique en 4 étapes

oul'esprit, le corps &le coeursont stimulés.

Cen'estquelorsqu’une personne intériorise un savoiren prenant connaissance,
que préciseément elle fransforme ce savoiren connaissance parl’expérience.

PROGRAMME (ex. d'une Conf'expérience d’'1h30 environ)

1/ 20 mn - Explication / savoir

2/ 40 mn - Vivre I'expérience de la mindfulness connaissance

3/ 10 mn - Comment l'intégrer dans votre entreprise / votre quotidien
4/ 15 mn - Questions/ échanges

THEMES (non exhaustif)

e OsonslaPause!

e | 'atftention#latension

e L'antistress

e La connexion # ladéconnexion

e Débranchage du pilote automatique, ca vous dit?
e Connexions, dé-connexions et RE-connexion
e L'équilibre dulacher prise & tenirbon

e Pourun monde +habitable

e Slowdevant!

e Efre +présent

e Lle nouveau MONDE

e Arrétezde penser!Soyezconscient

e Sérénité & Efficacité

e Lamindfulnessc’estquoi?

e Mais dites... je médite ou je m'égare ¢

e ETRE bien,ENSEMBLE

¢ Pollution mentale et Piratage de I'attention

e Apprivoiser le SILENCE

BENEFICES

e Prise de conscienceindividuelle > évolution collective
e Bienveillance,bienétre,réductiondustress
e Envie d'aller plusloin dansla démarche

’ Coto-Brat de lo. Perniine
I CONSEIL @ COACHING o FORMATION ” EXPERIENCES .

Email : cbp@ressourcesetprojets.fr - Mobile : +33 6 23 08 83 63
www.cocobracdelaperriere.com
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